
2018년말 기준 예천군 공무원 인사통계

1. 공무원 현원

 ○ 성별 현원                                         (단위 : 명,%)

구분 전 체 남 성 여 성 비 고

현원 645 389 256

비율 100 60.3 39.7

 ○ 직종별 현원                                       (단위 : 명,%)

 

구분 전 체 일반직
특수경력직

별정직 정무직

현원 645 644 0 1

비율 100 99.85 0 0.15

※ 시간선택제 채용 공무원 포함

 ○ 직렬별 현원                                      (단위 : 명,%)

 

구분 행정 세무 전산
사회
복지

방호 공업 농업 녹지

현원 231 25 6 50 2 7 61 10

비율 35.8 3.9 0.9 7.8 0.3 1.1 9.5 1.6

 

구분 수의 보건
의료
기술

간호
보건
진료

환경 시설 기타

현원 1 36 10 10 14 11 75 96

비율 0.2 5.6 1.6 1.6 2.2 1.7 11.6 14.6



2. 기본 인사운영 현황                               (단위 : 명,%)

  

구분 신규 임용자 휴직자 퇴직자 징계자 비고

현원 51 33 35 4

3. 균형인사 운영 현황

 ○ 5급이상 여성관리자 현황                            (단위 : 명,%)

  

구분 5급 이상 공무원 5급 이상 여성 공무원 비율 비고

현원 34 2 5.9

 ○ 장애인공무원 고용 현황                      (단위 : 명,%)

  

구분 공무원 정원
장애인공무원 현원

비율 비고
계 경증 중증

현원 649 18 14 2 2.77

※ 중증장애인의 고용은 경증인원의 2배에 해당하는 고용으로 적용

 ○ 장애인 공무원 채용현황                                (단위 : 명,%)

  

구분
7,9급 

선발예정인원

장애인공무원 채용
비율 비고

계 경증 중증

현원 58 1 1 0 1.72

 ○ 사회통합형 인재 채용현황                           (단위 : 명,%)

  

구분
9급선발
예정인원

저소득층
합격인원

기술계고
합격인원

비율 비고

현원 55 1 1 3.63


